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Visto: T g e
Carta N° 0364-2022-GRSM-DRE/D.O, OQ-UE N° 307-RR. HH. dea fecha 11 da marzo del 2022,
Contrato de Trabajo para Profesores en instituciones Educativas Publicas de Educacion Basicay
Educacion Técnica Productiva, de fecha 11 de marzo del afio en curso, Memorando N 4868-2022-
GRSM-DRE/DO.00.UE.307, de fecha 10 de marzo de 2021, Informe N° 0151-2022-GRSM-
UGEL/PTO, de fecha 10 de marza del presente afio, y demas documentos gue se adjuntan a la
presents, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio dgel afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestidn escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 531-2021-MINEDU, se aprueba el

i documento normativo denominado ‘Disposiciones para el retorno a la presencialidad yfo
- semipresencialidad, asi como para la prestacion del servicio educativo para el afio escolar 2022

en instituciones y programas educativos de Ia Educacion Basica, ubicadas en los ambitos urbano
y rural, en el marco de Ig emergencia sanitaria por la COVID-1 9", modificade con Resolucion
Ministerial N° 048-2022-MINEDU, y la Resoiucidn Ministerial N° 108-2022-MINEDU:

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial dispone que las plazas
vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son
atendidas via concurso pablico de contratacion docente;

Que, el articuio 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
Otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en Ia Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorade en instituciones
educativas publicas de educacién basica y téenico productiva; es de piazo determinado Y procede
en el caso que exista plaza vacante en las instituciones sducativas;

Qus, por Decreto Supremo Ne° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma que reguia e
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y surenovacién,-
en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia |a Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacidn del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Tecnico
Productiva, modificada segin Decreto Supremo N° 001-2022-MINEDU, i

Gue, segun el articulo 174° numeral 13 de fa Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR, de
fecha del 10 de setiembre del 2018, en ef que resuelve “Aprobar la modificacian del Reglamenio
de Organizacién y Funciones-ROF del Gobierno Regional de San Martin, sefiala las Funcicnes de
las Oficinas de Operaciones — Educacion: “Emitir Resoluciones Administrativas en el Ambito
de su Competencia” que se interpreta come el Ejercicio de autoridad jurisdiccional que un drganc
practica dentro de un marco de accién, mismo que determina sus limites y alcances. Generaimente
se refiere al drea de responsabilidades o atribuciones que la ley le atribuye a un drgano
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administrativo: en el presente caso la Oficina de Opera

ciones ha considerado pertinente contratar

ios servicios de un profesional, todo esto atendiendo a las necesidades actuales de la institucion

para el mejor,
requerimiento

sficiente y eficaz funcionamiento del servicio educativo; y atendiendo al
institucional, es que dicho contrato se realizard con saldos presupuestales

pertenecientes a esta entidad pUblica; por tanto y de acuerdo a sus atribuciones resuita pertinente
y necesario que emita las resoluciones que satisfagan ios requerimientos y necesidades
institucionales;

Estando a lo actuado por el comite de contratacion docente 2022 f Jefe de perscnal y con el visto
bueno de las dependencias correspondientes, y,

De conformidad con la Ley N°

28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de Reforma

Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupussto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que sstzblece medidas en materia educativa y dicta oiras

SE RESUELVE:

- disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba e! Reglamento de la ley
' de Reforma Magisterial y sus modificatorias;

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el anexo que forma
parte de ia presente, suscrita por la

indica:
14,

1.2.

1.4

DATOS PERSONALES:
NOMBRES Y APELLIDOS

DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO

DATOS DE LAPLAZA:
NIVEL Y/C MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR

DISTRITO Y PROVINCIA
CARGO

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se

MARY CARMEN VILLALOBOS TORRES
: DNI N° 77797925
FEMENINO

25/08/1997
AFP INTEGRA

Bach. EN PSICOLOGIA

E.B.R SECUNDARIA

NP 0758 “FRANCISCO BOLOGNES!”
LA LIBERTAD

SAN RAFAEL - BELLAVISTA
PROFESOR (a)

872

CARTA N° 0364-2022

Desde el 01/03/2022 hasta ¢l 31 11212022
: 28 Horas Padagégicas
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ARTICULO 2°, - ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 015-2020-

MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucién del
conirato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta:

ARTICULO 3°.- AFECTESE 2 la cadena Presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como Io dispone La Ley N° 31355 que aprueba
el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2022:

ARTICULD 4°. . NOTIFICAR,

la presente resolucién a ia parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para s

U conocimiento v acciones de Lay;

Registrese, comuniquese y archivese
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